
  Sueldos base al personal permanente $9,342,974.93

  Sueldos base al personal eventual $219,080.70

  Prima Quinquenal por años de Servicio Efectivos Prestados $519,574.93

  Prima de Antigüedad $97,061.16

  Primas de vacaciones $201,507.38

  Gratificación de fin de año $64,547.64

  Compensaciones $319,299.10

  Vacaciones $13,920.24

  Aportaciones para seguros $269,609.67

  Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo $2,400.00

  Indemnizaciones $61,966.91

  Prestaciones contractuales y cumplimiento al convenio sindical $4,600.00

  Bono de Antigüedad $4,000.00

  Pago de Marcha $28,928.03

  Despensas $351,161.90

  Gastos Medicos y Medicamentos $112,761.56

  Materiales, útiles y equipos menores de oficina $41,336.84

  Materiales, útiles y equipos menores de tecnologias de la información $11,919.00

  Material impreso e Información digital $72,435.04

  Productos alimenticios para personas $428,533.00

  Material eléctrico y electrónico $1,759,482.42

  Materiales complementarios $149,678.98

  Materiales, accesorios y suministros médicos $129,383.47

  Combustibles, lubricantes y aditivos $2,758,823.33

  Vestuario y uniformes $0.00

  Herramientas menores $57,872.83

  Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $813,080.69

  Servicios de vigilancia $799,000.00

  Servicios profesionales, cientificios y técnicos integrales $254,486.60

  Seguro de bienes patrimoniales $133,588.94

  Reparación y mantenimiento de equipo de transporte $141,384.97

  Gastos de orden social y cultural $28,568.00

  Becas y otras ayudas para programas de capacitación $0.00

  Becas y otras ayudas personal sindicalizado $0.00

  Herramientas y máquinas herramienta $22,734.38

  Edificación no habitacional $0.00

Municipio de Ezequiel Montes Queretero

Formato de información de la apliación de recursos del FORTAMUN

Al Segundo Trimestre de 2026


